BIJLAGE 4 - MODEL - WERKGEVERSVERKLARING

Gegevens Naam werkgever: MisiNY__
werkgever Adres werkgever: g P
Postcode en woonplaats: 10386V AMSTERDA
KvK-nummer D1g3ase
Gegevens Naam werknemer: E man O vrouw
werknemer Adres werknemer:
Postcode en woonplaats;
Geboortedatum: sl il S
In dienst sinds: 02-03-2015 (dag, maznd, jaar)
Functie:
Aard van het De werknemer heeft: @ een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde tijd of is aangesteld in
dienstverband vaste dienst

O een arbei omst voor bep tijd of is aangesteld in
Hjdaljke dlenstiot. ... ..o
O inkomen uit een flexibele arbeidsrelatie, nl = i

wvenreennn bijv. Uitzend-, inval- of oproepkracht)

Is sprake van een proeftijd? o nee Oja
Zo ja, is de proeftijd verstreken? O nee Oja
Zijn er voomemens het dienstverband .
binnenkort te begindigen? O nee Oja
Zo ja, toelichting: s ae
Directeur / aandeelhouder: nee Oja
Verklaring Bij gelijkbiijvend functioneren en O nee Oja

voortzetting ongewijzigde bedrijffsomstandigheden
dienstverband | wordt de arbeidsovereenkomst voor
(indien van bepaalde tijd bij begindiging daarvan
toepassing) opgevolgd door een = e rI——
la:jrljt{elcsovereenkcmst voor onbepaalde (extra handtekening en frmastempel)

Naam ondertekenaar:

Inkomen 1. Bruto jaar salaris ' -.(basissalaris excl. overwerk e.d.)
2. Vakantietoeslag 2

3. Onregelmatigheidstoeslag *
4. Vaste *13° maand

5. Provisie *

6. Vaste * eindejaarsuitkering
7. Overwerk *

Mmoo m MM

Leningen / Is door u een onderhandse lening aande | @ nee
Loonbeslag werknemer verstrekt?

Oja Zoja, ingangsdatum:

hoofdsom €...............looptijd........... jaarlast €.

Is op het loon van de werknemer B nee Oja
loonbeslag of looncessie gelegd? Zoja, tot

o0 P Maand

" Het bruto jaarsalaris van het gebruikelijke aantal werkweken in de bedrijfstak.

? Bij vakantiebonnen: 100% van de waarde van de vakantiebonnen.

¥ Onder vast wordt verstaan: in de arbeidsovereenkomst vastgelegde onvoorwaardelijke inkomensbestanddelen.

“ Indien structureel sprake is van onregelmatigheidstoeslag, provisieregeling en/of overwerk: het bedrag over de laatste 12 maanden.

Ondergetekende verklaart namens de werkgever dat alle gegevens  Firmastempel: Viisi NV
naar waarheid zijn ingevuld. Surinameplein 124
Naam ondertekenaar:

1058 GV Amsterdam

e ce Baider

Getekend te... Amsterdam............_.dd 16maart2016.............. Handtekening:... %’ cpo

Voor eventuele verificatie kan contact worden opgenomen met:

Naam:. Willem de Bakker .

Telefoon.: 020.-923486.78.........c.cocvuimrenivicreitrinrer e
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BIJLAGE 4 - MODEL - WERKGEVERSYERKLARING

Gegevens MNaam warkgavear:
werkgever Adres werkgever:
Posteade en woonplazls: 1058.GV. AMSTERDAM.,
KvK-numimer L

Gegevens Naam werknemer: B man O wvrouw
werknemer Adres werknemer:
Pastcode en woonplaats:
Gebeortedatum:

In dienst sinds:

Functie:

-.{dag, maand, jaar}

Aard van het De warknemer heefi: [ een arbefdsovereenkomst voor enbepaalde tijd of is aangesteld in
dianstvarband vaste dienst

1 ean arbed mst voor

tidelijke diensttot.... ..o

O inkeman uit éen flexibele arbeidsrelatie, n

voeeeeonn (bl vitzend

tijd of is aangesteld in

nvak of upmepkra\:rﬁl)

I sprake van sen proete [Ope o]
Zo ja, is de proeftijd verstreken? O nee Dja
Zijn er voomemens het dienstverband
binnenkart te begindigen? & nee Oja

Zo ja, toslichting:

Directeur / 1ouder: X nee Oja
Verklaring B gelikblijvend functioneren en Li nee Oja
voorizetting ongewijzigde bedrijfsomstandigheden
i band | wordt de arbei 1komst voor
{Indlen van bepaalide tijd bij begtindiging dzarvan

toapassing) opgevolgd deor een
arbeidsovercenkomst voor ohbepaalde
tijd:

(extra handtekening en fimaslermpe!)

Naam onderlekzngar:

Inkomen 1, Bruto jaar salaris '
2. Vaianlietoesiag
3. Omegelmatigheidstossiag *
4. Vaste * 13° maand

{besissalaris excl. overwerk .d.)

5. Provisia
6. Vaste ° eindejaarsitkering
7. Overwerk*
e S e, i
Leningen / Is door u een onderhandse lening aan de nee Ojz 2oja, ingangsdatum
! ? heofdsgm €............... Jzaptid.
Is ap het toon van de werknemer & nee Oja
loonbes|ag of looncessie gelegd? Zoa, tot g par maand

* Bi] vakantiehonnen: 100% van de waarde van de vakantiebonnen.
* Onder vasl wordt : in da arbeld comst
* Indlen structureel sprake is van ighek lag, pr

onveorwaardelijke inkomensbestancdelen.

en/of overwerk: het bedrag over de laatste 12

Ondergetekende verklaart namens de werkgever dat alle gegevens  Flmastempel:
naar waarheid zijn ingevuld.
Naam ondertekenaar:

Wilem e Bl ==

Getekend te... Amsierdam., .

Handlekening:

Voar eventuete verificalic ken contact warden opgenomen met;

Naam: Mllem e Bakker

Telefoon.: 20123 466.78... ...
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